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INFORMATION

Wie	funktioniert	das	mit	den	persönlichen	Daten	beim	SLV?

Ihre	Daten	sind	beim	SLV	sicher! Das bedeutet aber nicht, dass sie auch korrekt und aktuell beim SLV hinterlegt sind. Unser 
Lehrerkalender wurde z. B. einigen von Ihnen aufgrund eines Wohnortswechsels nicht zugestellt. Diejenigen können sich gern in 
der Landesgeschäftsstelle melden. Mitglieder, die ihre Beitragszahlungen nicht in der richtigen Höhe entrichtet hatten, mussten 
in wenigen Fällen etwas länger auf ihre Streikgeldzahlung warten. Dabei stellte sich heraus, dass viele darüber überrascht waren, 
dass wir in der Landesgeschäftsstelle nicht wussten, dass sie z. B. bereits 2015 anders eingruppiert wurden oder jetzt vielleicht 
wieder in Vollzeit arbeiten.
Liebe Mitglieder, personenbezogene Daten werden nicht automatisch z. B. von der Bezügestelle an uns weiter gegeben. Dies 
können Sie nur selbst erledigen. Bei uns bestimmen Sie allein, welche Daten wir zu welchem Zweck von Ihnen erhalten. Damit 
bestimmen aber auch Sie allein, ob Sie die starken Leistungen Ihrer Gewerkschaft uneingeschränkt in Anspruch nehmen können. 
Personenbezogene Daten werden von uns ausschließlich zur Gewährung von Leistungen, die Ihnen aus der Mitgliedschaft zuste-
hen, verwendet. Wir bitten Sie daher, alle Änderungen (Beschäftigungsumfang, Adresse, Telefonnummer, E-Mail, Eingruppierung 
und Beschäftigungsumfang bzw. Bankverbindung, Schule usw.) mitzuteilen. Nur so können wir unseren guten Mitgliederservice 
gewährleisten und weiter ausbauen.
Grundschullehrkräfte müssen die Änderung des Regelstundenmaßes ab dem 1. August 2017 nur dann mitteilen, wenn sich da-
durch der prozentuale Umfang ihrer Beschäftigung ändert.

Es	danken	Ihnen	die	Mitarbeiter/-innen	der	Landesgeschäftsstelle	des	SLV


