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VORWORT

Liebe angehende Lehrerinnen und Lehrer,

ihr habt euch fiir einen spannenden, abwechslungsreichen
und fir mich absoluten Traumberuf entschieden. Jeder
von euch hat seine eigenen Erfahrungen - gute wie auch
schlechte — mit dem Bildungssystem gemacht und somit
Griinde, sich fir ein Lehramtsstudium zu entscheiden.
Doch eines sollte klar sein: Lehrkrafte sind entscheidend
daran beteiligt, die Weichen fiir das Leben kiinftiger Ge-
nerationen zu stellen. Ihr seid auf dem besten Weg, ein
Teil davon zu werden.

Natirlich machen gesellschaftliche Veranderungen nicht
halt vor unseren Schulen und diese stehen regelmaRig vor
kleinen, aber auch groRen Herausforderungen: Personal-
mangel, Digitalisierung, Integration und Inklusion sind an
dieser Stelle nur stellvertretend zu nennen. Doch genau
dies birgt auch unheimliche Chancen. Denn jeder Einzelne
von euch hat die Mdglichkeit, junge Menschen in ihren
pragenden Jahren zu begleiten, sie zu fordern, zu starken
und ihnen Werte mit auf den Weg zu geben, um somit
die Bildungslandschaft der nachsten Generationen mit
zu gestalten. Wie bereits Albert Einstein sagte: ,Es ist
die Kunst des Lehrers, die Freude am Schaffen und am
Erkennen zu erwecken.”

Mit der vorliegenden Broschiire ist es unser Ziel als Junger
Sachsischer Lehrerverband, euch eine ,Landkarte” durch

die Bildungslandschaft des Freistaates Sachsen an die
Hand und somit einen Uberblick iiber alle Stadien des
Lehrerdaseins zu geben. Euch erwarten viele wichtige
Informationen zu den Voraussetzungen des Lehrerwer-
dens, zum Studium sowie den Kriterien fiir einen Seiten-
einstieg. Wir zeigen verschiedene Mdglichkeiten der
Aus-, Fort- und Weiterbildung fiir Lehrerinnen und Lehrer
auf und informieren (ber den Vorbereitungsdienst sowie
Bewerbungsmodalitdten. Auch zur aktuellen Bewerbungs-
situation sowie dem Einstellungsbedarf im Freistaat geben
wir Einblicke. Seit 2019 sind fir viele Referendare und
Studierende die Unterschiede zwischen Angestellten und
Beamten wichtig. Auch hier hilft unsere ,Landkarte”, den
richtigen Weg zu finden.

So wiinsche ich euch viel
Freude beim Gestalten eurer
.Lehrerzukunft”. Der Junge
SLV steht euch dabei immer
beratend und begleitend zur
Seite und das nicht nur in
Krisenzeiten.

Ann Jentsch
Stv. Vorstandsvorsitzende
des Jungen SLV
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