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Sehr geehrte Mitglieder, 

mit dem Start des neuen Schuljahres gehen oft 
auch persönliche Veränderungen einher. Deshalb 
möchten wir Sie bitten, uns in der Landesgeschäfts-
stelle über Umzüge, Versetzungen, Änderungen  
im Arbeitsumfang o. Ä. unverzüglich, spätestens 
aber innerhalb von 14 Tagen, zu informieren. 

Gern können Sie dafür das Formular „Änderungs-
mitteilung“ auf unserer Homepage oder den Vor-
druck im Lehrerkalender verwenden.

Nur wenn Sie uns Ihren neuen/geänderten Status 
mitteilen, bleiben die Leistungen an Sie (wie z. B. 
Diensthaftpflicht, Schlüsselversicherung, Rechts-
schutz) gewahrt.

Prüfen Sie bitte auch, ob Sie beim SLV eine gültige  
E-Mail-Adresse hinterlegt haben. Wichtige Infor-
mationen können Sie dann zeitnah und kosten-
günstig von uns erhalten.
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