Sachsischer

Lehrerverband im VBE | Stchsischer

Konzeption der Personalrateschulung
fur Mitglieder der Lehrerpersonalrate und Stufen-

vertretungen der Oberschulen des Freistaates Sachsen
(gem. § 47 SachsPersVG)

Die Schulungsinhalte sollen die Personalratsmitglieder der Lehrerpersonalrate an den
Schulen dabei unterstitzen, dariiber wachen zu kénnen, dass die zugunsten der
Beschaftigten geltenden Gesetze, Verordnungen, Tarifvertrage, Dienstvereinbarungen und
Verwaltungsanordnungen tatsachlich durchgeflihrt werden.

Die Teilnehmer erhalten praxisbezogene Hinweise zur Umsetzung des Sachsischen
Personalvertretungsgesetzes.

Tagesordnung

1. BegrufBung

2. Verfahren der Mitwirkung und Mitbestimmung nach den §§ 71 — 84
SachsPersVG mit Beteiligungsablaufen
Zusammenarbeitsgebot zwischen den OPR und den
Stufenpersonalriten
Personalvertretungsrechtliche Beteiligungen fir Schulassistenzen
und Schulverwaltungsassistenzen
Referentin: Frau Claudia Raum, Rechtsanwaltin des SLV

3. Aktuelle Rechtsprechung fiir Personalrate im Tarif- und
Beamtenrecht Unterschiede im taglichen Schulalltag
Referentin: Frau Claudia Raum, Rechtsanwaltin des SLV

4. Aktuelle Informationen aus den Bezirkspersonalraten und dem
Lehrerhauptpersonalrat insbesondere zur Personalsituation /
Personalplanung
Referenten: Vertreter der Fachgruppe Oberschule aus den LBPR / LHPR

Der Teilnehmerbetrag betragt 75,- € (Ubernimmt das LaSuB).
Der Fortbildungsumfang betragt 4,0 Stunden. Eine Verpflegung ist im
Teilnehmerbetrag inkludiert.

Veranstalter: SLV Ort: Siebenlehn, Hotel ,Schwarzes RoR"
Freiberger Str. 9

Schulungstermin: 11.04.2025 Zeit: 09.30 Uhr — 14.00 Uhr

Séchsischer Lehrerverband Vorsitzender: Michael Jung Séchsischer Lehrerverband

Landesgeschaftsstelle Geschaftsflhrerin: Sandra Zapke Fachverband Oberschulen

MeiRner Str. 69 Rechtsanwaltin: Claudia Raum Madeleine Helbig

01445 Radebeul E-Mail: kontakt@slv-gewerkschaft.de E-Mail: m.helbig9@outlook.de
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